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YÖNETĐM KURULU’NUN MESAJI 
 
 
 
 
 
Değerli Üyelerimiz, 
 
 
Kendi ayakları üzerinde durmayı öğrenmiş, sorunlarını kendisi çözebilen bireylerden 
oluşan bir toplum vizyonumuz bağlamında proje ve etkinlikler gerçekleştirme, 
toplumsal sorunlara çözüm önerilerimizle katkıda bulunma çabalarımıza devam 
etmekteyiz.  
 
Bu çalışmalara üyelerimizin aktif katılımı, misyonumuzun gerçekleşmesinde yeni 
fikirler, öneriler geliştirilmesini ve faaliyetlerimizde verimli sonuçlar doğurmaktadır.  
 
Yapmış olduğumuz çalışmalara verdiğiniz destek için teşekkür eder, üyelerimizin Vakıf 
faaliyetlerinde daha katılımcı olmaya çalışmalarından memnuniyet duyacağımızı 
belirtmek isteriz. 
 
 
Saygılarımızla, 
 
 
 
 
Beyaz Nokta®  Gelişim Vakfı 
Yönetim Kurulu 
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BEYAZ NOKTA® VĐZYON, MĐSYON ve DEĞERLERĐ 
 
Vizyonumuz 
“Sorun Çözme Kabiliyeti” gelişmiş, sorunlarının çözümü için kurtarıcı beklemeyen bir 
toplum. 
 
Misyonumuz 
“Sorun Çözme Kabiliyetini” artırabilecek, tekrarlanabilir projeler üretip uygulamak. 
 
Değerlerimiz 
Erdem, Akılcılık (Bilimsellik), Bireycilik, Sürekli Gelişim ve Doğaya Saygı. 
 
 

BEYAZ NOKTA®  ÖRGÜTLENMESĐ 
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YÖNETĐM VE DENETĐM KURULU ÜYELERĐ 
 
Yönetim Kurulu 
 
H. Kamil Tanrıverdi 
Faruk Ekinci 
M. Tınaz Titiz 
Dr. Necati Saygılı  
Ahmet Kopuz 
 
 
Denetim Kurulu 
 
Av. Hüseyin Cimşit 
Vedat Özçelik 
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FAALĐYETLER 
 
� PROJE ÇALIŞMALARI 
 

� Kavram Mutfağı 
 
Düşüncelerin ifade edilebilmesi ve kastedildiği biçimde anlaşılabilmesi için kullanılan 
sözcükler -özellikle de soyut kavramları ifade edenler- üzerinde genel bir uzlaşı 
olmadığı (http://tinaztitiz.com/3810/kavram-tabaninda-uzlasma-ulusal-butunlugun-ta-
kendisidir-2/)  gibi bu bir sorun olarak da algılanmamaktadır. Karşılıklı yazışma ve/ya 
söyleşmeler sırasında bu uzlaşmazlık fark edildiğinde taraflar, kendi tanımlarını ileri 
sürmekte ve doğru (ve ortak) tanımın bu olması gerektiğini savunmaktadırlar. 
 
Çalışma, bu amaçla bir deneme amacını taşıyor.  Üzerinde uzlaşı bulunmadığı tahmin 
edilen kimi kavramlar için editör tarafından bir öneride bulunulup, sonrasında 
zenginleştirici katkılara açılması öngörüldü.  
 
http://www.beyaznokta.org.tr/projelerimiz_kavram linkinden çalışmaya sizde katkıda 
bulunabilirsiniz. 
 

� Kaynakçalar  
 
1981 senesinden beri kaynakçalar hazırlamakta olan Sayın Bülent Ağaoğlu, ülkemizde 
kaynakça alanında önemli boşluklar olduğunu belirledi. Birçok konunun ya kaynakçası 
olmadığını ya da mevcut olanların güncel olmadığını görünce, daha seçici olmak 
düşüncesiyle son yıllarda ülkemizin önemli konularında kaynakça hazırlamaya yöneldi.  
 
Konunun Beyaz Nokta® Gelişim Vakfı’nın Kök Nedenler yaklaşımı ile bir paralellik 
içerisinde olduğu düşüncesinden hareketle; bu detaylı çalışmaların bir proje 
kapsamına alınması ile “Kaynakçalar”ın Beyaz Nokta® dostları ve araştırmacılar 
tarafından tamamı bir arada görülebilecek ve yararlanabilecekleri duruma getirilmesi 
amaçlandı. 
 
Sayın Bülent Ağaoğlu’na gönüllü çalışmaları için teşekkür ediyoruz. 
 
Çalışma detaylarına http://www.beyaznokta.org.tr/projelerimiz_kaynakcalar linkinden 
ulaşabilirsiniz.  
 

� Anma: Melahat Yılmayan 
 
Melahat Yılmayan (1930-2007) ölümünün 7'nci yılında adına düzenlenen törenle 
Melahat Yılmayan Öğrenme Evi'nde anıldı. 
 
Melahat Yılmayın’ı Anma Töreni; Güzelyalı Mahallesi Muhtarı Nedim Sönmez, Yeni 
Yüksektepe Derneği (Aktif Felsefe) Đzmir Alsancak Şubesi Yönetim Kurulu Başkanı 
Ahmet Dildan, Yönetim Kurulu Üyeleri Tarık Araslı ve Özlem Dildan ile Melahat 
Yılmayan Öğrenme Evi’nden faydalanan vatandaşlar ve Đzmir Beyaz Nokta Gelişim 
Derneği Üyeleri’nin katılımı ile yapıldı. 
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Anma töreninde Melahat Yılmayan hayrına lokma ikram edilerek, yaşadığı dönemdeki 
anılar paylaşıldı. 
 
Sayın Melahat Yılmayan'ı saygıyla anıyoruz. 
 

� Periyodik Referans Bilgileri 
 
Değerli destekçimiz Sayın Bülent Ağaoğlu'nun, çeşitli konularda yayımlanan ve çeşitli 
çalışmalara referans olabilecek "Vizyon Bülteni" adlı çalışması sizlerle paylaşıldı.  
 
Sayın Bülent Ağaoğlu’na gönüllü çalışmaları için teşekkür ediyoruz. 
 
Periyodik Referans Bilgileri’ne http://www.beyaznokta.org.tr/oku.php?id=531 linkinden 
ulaşabilirsiniz.  
 
 
� KAMPANYALAR 
 
Geleceğimizi inşa edecek çocuklarımızın eğitimini olumsuz etkileyen unsurları bertaraf 
etmek için kampanyalarımız devam ediyor.  
 

� Örnek Tavır Ağları: Belgesel Yapımcıları Đçin Etik Güvence 
 
Belgesel yapımcılarının,  hazırladıkları belgeselin sorumluluğunu taşıdıklarının 
bilincinde hareket etmeleri gerektiğini anlatan ve vazgeçilmez kuralları içeren bu etik 
güvence Şükran Demiralp tarafından hazırlandı. 
 
Belgesel Yapımcıları Đçin Etik Güvence dokümanına http://tinyurl.com/ptq65ej  
linkinden ulaşabilirsiniz. 
 

� Rüşvet Đçin Etik Güvence 
 
Rüşvetin ortadan kalkmasının, rüşvet almayan ve vermeyen bireylerin ortak bir etik 
güvence çevresinde dayanışma sergilemesiyle mümkün olabileceğini düşüncesi ile 
hazırlandı. 
 
Rüşvet için Etik Güvence dokümanına http://tinyurl.com/p6xu44n linkinden 
ulaşabilirsiniz. 
 

� Seçilmişler Đçin Etik Güvence Kampanyası 
 
Milletvekili yemini, halkın oylarıyla seçilecek olanların uymayı taahhüt ettikleri 
kapsayıcı ve de çok değerli bir etik güvence’dir. 
 
Bununla beraber, bu etik güvence’yi gündelik siyaset yaşamının uygulamalarına 
tercüme edebilecek daha somut, daha denetlenebilir güvencelerle desteklemek de en 
az birincisi kadar değerli ve gereklidir. 

 
Bu nedenle, siyasetin ahlakî tabanını inşa etmeye istekli olanları, bu etik güvence’yi 
yaşama geçirmeye çağırdığımız imza kampanyamızdır. 
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� TOPLANTILAR 
 

� Düzce Üniversitesi 
 
7 Mart 2014 Düzce Üniversitesi Eğitim Fakültesi'nde "Sorgulama ve Sorun Çözme" 
konulu konferans gerçekleştirildi. 
 
2012-2014 Çalışma Dönemi Yönetim Kurulu Başkanımız Tınaz Titiz tarafından 
gerçekleştirilen konferansa; Đstanbul ÇÇBNGD Yönetim Kurulu Başkanı Necati Saygılı, 
Düzce Üniversitesi Rektörü Prof. Dr. Funda Sivrikaya Şerifoğlu, Eğitim Fakültesi 
Dekanı Prof. Dr. Mehmet Engin Deniz, öğretim üyeleri, öğretim elemanları, üniversite 
öğrencileri ile Üskübü Ortaokulu öğrencileri katıldı. 
 

� Yerel Yönetim Kararlarına Nasıl Katılır ve Denetleriz? 
 
25 Mayıs Pazar günü “Yerel yönetim kararlarına nasıl katılır ve denetleriz?” konulu 
soru konferansı Đstanbul’da düzenlendi. 
 
BNGV ile Đstanbul ÇÇBNGD ve ĐHG-Đstanbul Hepimizin Girişimi’nin ortaklaşa 
düzenlediği soru konferansında şehirde yaşayanların kent yönetiminde nasıl söz 
sahibi, katılımcı ve denetimci olabilecekleri konusu irdelendi. 
 
Sayın Tınaz Titiz'in moderatörlüğünde gün boyu süren etkinlikte farklı meslek 
guruplarından katılımcılar amacın netleştirilmesi ve uygulanabilir hale getirilmesi için 
ürettikleri sorular ve cevaplarla konu kapsamındaki düşüncelerin berraklaştırılmasına 
çalıştı.  
 

� Konferans: Hava Harp Akademisi 
 
Hava Harp Akademisi Komutanlığı’nda “Sorun Çözme Kabiliyeti” konulu konferans; 23 
Haziran’da Akademi Komutanı Hava Pilot Tuğgeneral Recep Sami Özatak, Yüksek 
Sevk ve Đdare Akademisi Komutanı Hava Pilot Tuğgeneral Cengiz Karacabey ve 100 
Kurmay Subay öğrencinin katılımlarıyla gerçekleştirildi. 
 
Yaklaşık 4 saat süren konferansta “sorun çözme kabiliyeti” sorun kimyası, sorun stok 
etkisi, sorun çözme, sorun çözme kabiliyeti için performans göstergeleri, sömürü 
algoritması, neler yapılmalı, bireysel çözüm kabiliyeti başlıkları altında irdelendi. 
 
“Sorun Çözme Kabiliyeti” Konferansı 22 Temmuz’da Yüksek Sevk ve Đdare 
Akademisi’nde yerli ve yabancı 80 Kurmay Subayın katılımı ile tekrar yapıldı. 
 
Konferans dokümanlarına http://tinaztitiz.com/dosyalar-2/#harpakad adresinden 
ulaşabilirsiniz. 
 

� 19’ncu Millî Eğitim Şûrası 
 
19’ncu Millî Eğitim Şûrası dört gündem maddesi ile 2-6 Aralık tarihleri arasında 
Antalya’da toplandı. Gündem maddeleri ve Çalışma Gurupları: 
 
1. Öğretim Programları ve Haftalık Ders Çizelgeleri 
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2. Öğretmen Niteliğinin Artırılması 
 
3. Eğitim Yöneticilerinin Niteliğinin Artırılması 
 
4. Okul Güvenliği 
 
Şûra Genel Sekreterliği’nce çalışma gurupları oluşturulurken katılımcı istekleri dışında 
hangi kriterlere dikkat edildiğine dair herhangi bir açıklama yapılmadı. 
 
Beyaz Nokta® Gelişim Vakfı, Millî Eğitim Şûra Genel Sekreterliği’ne yaptığı 
başvurunun kabul edilmesiyle, Öğretim Programları ve Haftalık Ders Çizelgeleri 
Çalışma Gurubu çalışmalarında yer aldı. 
 
Şûra toplantısına Beyaz Nokta® Gelişim Vakfı’nın götürdüğü yazılı önerilere 
http://www.beyaznokta.org.tr/oku.php?id=533 linkinden ulaşabilirsiniz. 
 
Çalışma Gurubu’nun ilk toplantısında önerilerin sözlü olarak ve 3 dakika ile sınırlı 
tutulması üzerine hazırlamış olduğumuz yazılı önerileri toplantı arasında Gurup 
Başkanı ve Üyelerine dosya olarak iletildi. 
 
Çalışma Gurubunda verilen önerilerden oy çokluğu ile alınan kararlar Şûra Genel 
Kurul’una iletilmiş; Genel Kurul’da Çalışma Gurubu kararlarının bazıları olduğu gibi, 
bazıları da değişikliğe uğrayarak “tavsiye kararı”na dönüştü. 
 
Çalışma Gurubu’nda görüşülen ve gerek Şûra toplantıları devam ederken, 
gerekse sonlandıktan sonra ülke gündeminde en çok konuşulan üç “tavsiye 
kararı” üzerine: 
 
- Osmanlı Türkçesi’nin zorunlu olması (Çalışma Gurubundan tüm liselerde zorunlu 
olarak geçen karar, Genel Kurul’da alt yapının yetersizliği gerekçesiyle sadece 
Anadolu Đmam Hatip Liseleri’nde zorunlu olması şeklinde karara bağlandı). 
 
Geçmişle günümüz arasındaki tarihsel bağın sağlanması amacıyla gündeme gelen 
“Osmanlı Türkçesi”, hâlihazırda seçmeli ders olarak müfredatta yer alıyor ve Sosyal 
Bilimler Liselerinde zorunlu ders olarak okutuluyor. 
 
Yapılacak küçük bir araştırma; 
 
-Amacın tarihsel bağı sağlamak/sağlamlaştırmak değil, geçmişe duyulan özlem 
olduğunu, 
 
-Osmanlı Türkçesi’nin “rika (el yazısı)” ile öğretilmesi söz konusu ise; bunun müfredat 
içerisinde yapılmasının mümkün olmadığı[1], eğitimin Latin alfabesiyle yapılacağını 
göstermektedir. 
 
Üzücü olan; kabul gören bu görüş/düşünceyi destekleyenlerin eğitim sisteminin her 
kademesine yıllar içerisinde yerleşmiş, belirli bir plân içinde ve organize bir biçimde 
hareket eden yetki sahipleri olmasıdır. 
 
Ülkemizin gelecek umudu olan genç beyinlerin -ki her alanda en önemli kaynağıdırlar-; 
sorgulamadan uzak, dolayısıyla düşünme becerileri kısıtlı nesiller olarak yetiştirilmesi 
sonucunu doğurabilecek önerilerin, söz konusu yetkililerce ileri sürülebilmiş olmasıdır. 
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- Turizm Meslek Liselerinde okutulan Alkol Đçecek ve Kokteyl Servisi dersinin 
kaldırılması ve alkolle ilgili bölümlerde stajyer öğrencilerin çalıştırılamayacağı hükmü. 
 
Yasalarda yer alan “18 yaşını doldurmamış kişiler, alkollü içkilerin üretiminde, 
pazarlanmasında, satışında ve açık sunumunda istihdam edilemez. Meslekî eğitimler 
bunun dışındadır.”  ifadesine dayanılarak getirilen öneri; yasanın sadece ilk cümlesi 
kabul görmüş, ikinci cümle “dikkate değer” bulunmamıştır. 
 
- Din ve Ahlâk Bilgisi Eğitimi’nin ilkokul 1-2-3’üncü sınıflarda da okutulması. 
 
Okuma-yazma bilmeyen ve eğitim literatüründe (tıp biliminin de desteklediği) soyut 
kavramının algılanamadığı yaşlarda din eğitiminin verilmesi, hafızlık eğitimi için 
ortaokullarda 1 yıl yerine 2 yıl ara verilebilecek olması kaygı vericidir. 
 
Bu önerinin “değerler eğitimi” üzerinden lanse edilmesi ise ayrıca dikkat çekicidir. 
Çünkü Yaşayan Değerler Eğitimi Programı (YDEP), 1995 yılında Birleşmiş Milletlerin 
50. Yıl dönümü kutlamaları için Brahma Kumaris’in hazırladığı uluslararası bir projeden 
gelişmiştir. 
 
“Daha Đyi Bir Dünya Đçin Değerlerimizi Paylaşalım” isimli bu proje, 12 evrensel değere 
odaklanmıştır. Bu değerler; mutluluk, dürüstlük, alçakgönüllülük, işbirliği, özgürlük, 
sevgi, barış, saygı, sorumluluk, sadelik, hoşgörü, birlik olarak belirlenmiştir. 
 
Bu programın içi doldurulurken; programın özünde yer alan 12 evrensel değerin 
dikkate alınmamış ve “ahlâk”tan bahsedilmemiş olması, şekilciliğe dayalı “din” 
anlayışının ahlâk ilkelerinin yerini aldığı izlenimi yaratır niteliktedir. 
 
Anasınıfları için yapılan öneri ise; Çalışma Gurubu’nda reddedilmiştir. Ancak, yazılı 
basında yer alan haberler[2],öneri kabul görmüş gibi hareket edildiğine dair 
bilgiler/iddialar içermektedir. 
 
19’ncu Millî Eğitim Şûrası’nda Yaşananlar 
 
1.Antalya Hava Limanına 1 saat 10 dakika mesafede bir otel seçilmesi “toplumsal 
katılımı engeller” niteliktedir. 
 
2.Şûra işleyiş biçiminin bazı katılımcılar ile özellikle paylaşılmış olması (söz konusu 
katılımcıların hazırlıklı oluşlarından anlaşılabilir). 
 
3.Katılımcı listelerinin katılımcılarla dahi paylaşılmaması (yanlı davet ispatı olarak 
kullanılabileceği tahmin edilebilir). 
 
4.Dört Çalışma Gurubu için farklı renklerde basılarak (artı bir maliyet getirmediği 
halde) ayırt edici olabilecek katılımcı kimlikleri tek renk olarak basılmış, oylamalar 
sırasında farklı çalışma guruplarından katılımcıların oylamalara katılması/katılmalarına 
göz yumulması. 
 
5.Usul hataları: 
 
En dikkat çekici örneği; sabah oturumunda reddedilmiş bir önerinin (Turizm Otelcilik 
Okullarında alkol eğitimi konusu) öğleden sonraki oturumda Çalışma Gurubu 
Başkanı’na yapılan baskı (gelen telefon-yapılan konuşmalar vb.) ile tekrar gündeme 
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alınıp, oylanması ve diğer guruplardan gelen/getirilen katılımcılar ile oy çokluğu 
sağlanarak geçirilmesi. 
 
6.Kendi çalışma guruplarında kabul edilen/reddedilen karar dökümlerinin gurup 
üyelerine verilmemesi. 
 
7.Yer yer fiziksel şiddet sayılabilecek gövde gösterileri ve/ya baskı uygulanması. 
 
8.Çalışma Gurup Toplantılarının basına kapalı yapılması. 
 
9.Ortalama bir katılımcı maliyetinin 1.500-2.000TL arasında olan bir toplantıda 
katılımcıların yerleri belirli olmalı ve oylamalar elektronik olarak yapılabilmeli; 
oylamaların kabul edenler/reddedenler şeklinde el kaldır/indir usulü yapılması, 
sayımlarda bilerek/bilmeyerek yapılan hatalar Şûra gibi büyük katılımcı kitlesine sahip 
bir organizasyonda olmamalıydı. 

 
[1] https://www.facebook.com/odtumuhalefet/posts/736636999716657 
[2] http://www.odatv.com/n.php?n=acil-koduyla-gectiler-1612141200 
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BASINDA BEYAZ NOKTA®   
 

� Habere Doğru 
 
Toplumdaki sorunlar nasıl çözülür? 
 
Karadeniz TV ekranlarından yayınlanan Habere Doğru’da programında Dr. Muzaffer 
Kendik’in konuğu Tınaz Titiz’di. 
 
Siyaset alanındaki gelişmelerin yanında, toplumumuzun sorun çözme kabiliyeti 
yetmezliği konusunda çarpıcı örneklerin işlendiği programı izlemek için 
http://beyaznokta.org.tr/oku.php?id=457 linkine tıklayınız. 
 

� Kısır Döngü Nasıl Kırılabilir? 
 
Sayın Tınaz Titiz’in "Kısır Döngü" Kitabı, Dünya Gazetesi Kültür-Sanat haberlerinde 
yer aldı. 
 
Dünya Gazetesi'ne teşekkür ederiz. 
 
Haberin içeriğine http://www.dunya.com/kisir-dongunun-kirilma-noktasini-yazdi-
232232h.htm linkinden ulaşabilirsiniz. 
 
“Kısır Döngü” kitabının temini için, bilgi@beyaznokta.org.tr adresine mesaj 
gönderilmesi ve/ya 0 312 442 07 60 numaralı telefonu aramak yeterlidir.  
 

� Haber Özel: Kısır Döngü Nasıl Kırılabilir? 
 
Haber Özel’de Tınaz Titiz, Çağlar Cilara’nın program konuğu oldu. "Kısır Döngü Nasıl 
Kırılabilir?" üzerine bir söyleşi gerçekleştirildi.  
 
Söyleşiyi http://www.beyaznokta.org.tr/oku.php?id=497 linkinden izleyebilirsiniz. 
 

� Haber Özel: Seçim Sonuçları, Algı ve Kavramlar Üzerine 
 
Karadeniz TV'de yayınlanan Haber Özel programının konuğu Tınaz TĐTĐZ, program 
sunucusu Çağlar Cilara ile birlikte Cumhurbaşkanlığı seçiminin sonuçlarını 
değerlendirdi. 
 
Programı http://www.beyaznokta.org.tr/oku.php?id=501 linkinden izleyebilirsiniz.  
 

� KRT-Kültür Radyo Televizyonu Kısır Döngü Nasıl Kırılabilir Programı 
 
Beyaz Nokta Gelişim Vakfı ve Đstanbul Çağdaş Çözüm Beyaz Nokta Gelişim 
Derneği’nin ortak etkinliği olarak sunulacak Kısır Döngü programı, her Pazar 11.00-
13.00 arası canlı yayında KRT TV (Kültür Radyo ve Televizyonu, eski Karadeniz TV) 
ekranlarında yer aldı. 
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Programın yayınlanan bölümlerine http://www.beyaznokta.org.tr/oku.php?id=504 
linkinden ulaşabilirsiniz. 
 

� Türker Ertürk: Manifestom 
 
"Seçilmişler için Etik Güvence" projemiz, Türker Ertürk tarafından imzalandı. 

 
Şubat 2011 tarihinde web sitemiz yoluyla duyurup imzalanması çağrısında 
bulunduğumuz “Seçilmişler Đçin Etik Güvence” projemiz 
(http://www.beyaznokta.org.tr/oku.php?id=78), ilk defa aktif bir siyasetçi tarafından 
imzalandı. 
 
Anadolu Partisi kurucularından Genel Başkan Yardımcısı Türker Ertürk, “Seçilmişler 
Đçin Etik Güvence” metnini imzaladığını Đlk Kurşun Gazetesi’ndeki köşesinden 
(http://www.ilk-kursun.com/haber/207260/turker-erturk-manifestom/)  duyurdu. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

2014 YILINDA ALINAN 
 

� 3G Girişim Gücünü Geli
 
3G Girişim Gücünü Geliştirme Vakfı Yönetim Kurulu’nun da
Beyaz Nokta® Gelişim Vakfı’na
tarihinde Đstanbul 3’ncü Asliye Hukuk Mahkemesi’nin 2013/401 Karar No ile kesinle
 
Đstanbul 3’ncü Asliye Hukuk Mahkemesi’nin kararına istinaden 3G Giri
Geliştirme Vakfı’nın Đstanbul Be
Nokta® Gelişim Vakfı üzerine tapu kayıt i
 
Söz konusu gayrımenkulün 3G 
satılmak üzere şartlı devir alınmı
200.000,00TL bedelle söz konusu ki
sonra net 195.000,00TL gelir elde edil
 

� Üye Bağışları 
 
Tınaz Titiz, Av. Hüseyin Cim
H.Kamil Tanrıverdi, Yüksel Domaniç
 

� Gönüllü Bağışları 
 
Rahime Esin Bitik, Ahmet Ş
Eryıldırım, Đnanç Dönmez, 
Ayyıldız, Şükran Öztanık, Đsmail 
Çiper, Latife Nuran Varol, Süleyman Öztürk
Ayşegül Büyükaydın, Burhan Yardım
Duran, Ayça Katipoğlu Köse
Tekstil Ltd., Remziye Betül Gökmen
Burnaz, Emin Güngör, Sibel Erener, Mert Baykal, Ömer Fatih 
Hakan Koç, Toyak Tekstil A
Güçlü, Veli Kaan Atilla, Füsun Tekin, 
Cevizci, Gökhan Öner, Çağ
Alptekin, Birgül Sürücü, Serkan Ate
 
� Sponsorlarımız 

 
� Mehmet Sami Özeren 

 
 
 
 
 
 
http://www.msonet.org/

 
Muhasebe hizmetiyle sağladıkları katkı için Mehmet Sami Özeren’e ve Özeren Mali 
Müşavirlik çalışanlarına teşekkür ediyoruz.
 

YILINDA ALINAN BAĞIŞLAR 

im Gücünü Geliştirme Vakfı Devir Đşlemleri 

ştirme Vakfı Yönetim Kurulu’nun dağılma ve mal varlı
im Vakfı’na şartlı olarak devredilmesi yönündeki kararı

stanbul 3’ncü Asliye Hukuk Mahkemesi’nin 2013/401 Karar No ile kesinle

stanbul 3’ncü Asliye Hukuk Mahkemesi’nin kararına istinaden 3G Giri
stanbul Beşiktaş Đlçesi’nde bulunan gayrımenkulü

im Vakfı üzerine tapu kayıt işlemleri 26.03.2014 tarihinde yapıl

3G Girişim Gücünü Geliştirme Vakfı’ndan Đbrahim Ulusoy’a 
artlı devir alınmış olması sebebiyle; 18.06.2014 tarihinde 

L bedelle söz konusu kişiye satışı yapılmış, tapu harçları dü
sonra net 195.000,00TL gelir elde edildi.   

Hüseyin Cimşit, Faruk Ekinci, Dr. Gülseren Kaya,
Yüksel Domaniç,  Azmi Macun,  Ahmet Kopuz, Atay Ceyi

Ahmet Şadan Tanrıverdi, Mehmet Demiralp, Ertürk De
 Hediye Saraç, Gözde Şakir, Erkan Đpekoğ
Đsmail Karakuzey, Ali Şenpenpegül, Necdet Çoban
Süleyman Öztürk, Seher Üstün, Osman Akay, Tu

Burhan Yardım, Nail Duraklı, Mahir Dedekargıno
lu Köse, Hakan Yazıcı, Ayşe Kaya, Gökmen Tanaçar, Ototek 

Remziye Betül Gökmen, Canan Karabaşak, Seymen Ş
Burnaz, Emin Güngör, Sibel Erener, Mert Baykal, Ömer Fatih Đlhan, Aslıhan Dayı, 

Toyak Tekstil AŞ., Orhan Bozdoğan, Renan Tunalıoğlu, Taife Sevim 
Güçlü, Veli Kaan Atilla, Füsun Tekin, Aliye Merve Seviç, Etem Soysüren, 
Cevizci, Gökhan Öner, Çağlar Erdoğan, Mehmet Ermiş, Fethiye De

Serkan Ateş, Yasin Đbrahim Doğrusöz. 

Mehmet Sami Özeren – Özeren Mali Müşavirlik 

http://www.msonet.org/ 

ğladıkları katkı için Mehmet Sami Özeren’e ve Özeren Mali 
şekkür ediyoruz. 
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ılma ve mal varlığını 
devredilmesi yönündeki kararı; 20.03.2014 

stanbul 3’ncü Asliye Hukuk Mahkemesi’nin 2013/401 Karar No ile kesinleşti. 

stanbul 3’ncü Asliye Hukuk Mahkemesi’nin kararına istinaden 3G Girişim Gücünü 
lçesi’nde bulunan gayrımenkulünün Beyaz 
lemleri 26.03.2014 tarihinde yapıldı. 

Đbrahim Ulusoy’a 
18.06.2014 tarihinde 

, tapu harçları düşüldükten 

, Hande Bitlis,  
Atay Ceyişakar. 

Ertürk Değer, Sadık 
pekoğulları, Hatice 

Necdet Çoban, Şükran 
, Osman Akay, Tuğçe Avcı, 

edekargınoğlu, Yurdakul 
e Kaya, Gökmen Tanaçar, Ototek 

ak, Seymen Şahin, Hüseyin 
lhan, Aslıhan Dayı, 
ğlu, Taife Sevim 

, Etem Soysüren, Đlhami 
, Fethiye Değer, Erdinç 

ladıkları katkı için Mehmet Sami Özeren’e ve Özeren Mali 
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� Altan Palabıyıkoğlu – Transnet Kurye Kargo Dağıtım San. Tic. Ltd. Şti. 
 

 
 

http://www.transnetkurye.com/tr/ 
 
Tüm gönderilerimizi ücretsiz taşıyan Altan Palabıyıkoğlu’na ve Transnet firma 
çalışanlarına teşekkür ediyoruz. 
 

� Tülin Özder – Yıldız Apartman Yönetimi 
 
Üç yıldır kira artışı yapmayarak bizleri destekleyen Yıldız Apartmanı Yöneticisi Tülin 
Özder’e ve tüm Yıldız Apartmanı sakinlerine teşekkür ediyoruz. 
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MÜTEVELLĐ HEYET ÜYELERĐ 
 
Đshak Alaton, M. Tınaz Titiz, Yüksel Domaniç, Vural Yılmaz, Đbrahim Kocabaş, Faruk 
Ekinci, Uğur Yüce, Ali H. Üstay, Rasim Selçuk, Dr. Oktay Duran, Nursu Mehmet 
Okurer, Faruk Eczacıbaşı, Canan Pak, Kamil Tanrıverdi, Ali Yalman, Đmran Işıldar, 
Prof. Birsen Karpak, Dr. Cemil Çakmaklı, Ali Oğuztürk, Dr. Gülseren Kaya, Azmi 
Macun, Hızal Aküren, Dr. Ersin Arıoğlu, Rıza Kutlu Işık, Hüsamettin Kavi, Ergun 
Şenlik, Zehra Doğan, Hüseyin Cimşit, Ahmet Kopuz,  Hande Bitlis, Oktay Yılmaz, 
Murat Kolbaşı, Elif Tonguç Akdağ, Erbil Serter, Fulya (Lira) Sarı, Đpek (Korman) 
Tezcan, Reşat Özkızılcık: Đzmir Beyaz Nokta® Gelişim Derneği, Turgay Öğüt, Cemal 
Öztaş,  Gurbet Altay, Erol Aydın, Nurşen Belen, Atay Ceyişakar, Şerif Kaynar, Celil 
Layıktez, Vedat Özçelik, Murteza Özhan, Kal-Der, Necati Saygılı: Đstanbul Çağdaş 
Çözüm Beyaz Nokta Gelişim Derneği, Teoman Yağlı. 
 
Onursal Üyeler; Đnan Kıraç, Hamdi Doğan. 


