Vakfin misyonunu topluma tasimakta gekici gui¢ olacak projeler degerlendirildi.
‘Ezbersiz Egitim”, “Kisisel Gelisim Platformu” ve “Bilim Cantasi“ olmak tzere 3
proje oncelikli projelerimiz  olarak belirlendi. Bu projeler revize edildi ve
uygulamaya iliskin eksikleri tamamlandi. Ezbersiz Egitim ve KiGeP projeleri
egitim ve istihdam gibi; toplumsal sorunlarla ilgili projelere destek veren
kuruluslara tanitild.

UNIVERSITELI GENGLER iGiN KiSISEL GELI§iM PLATFORMU (KiGeP)
PROJESI

Ogrenme Merkezleri agilarak uygulanacak
¢ok ogeli KiGeP programlari...

Amaci

Universiteli genglere grenme imkan ve kaynaklarini sunacak Ogrenme Merkezleri
acarak sorun ¢ozme, girisimcilik ve yaraticiliklarini gelistirme ve istihdam sanslarini
artirma firsati saglamak.

Kapsami

Hayata atilma asamasindaki Universiteli genclerin dar yasam alanlarini
genisleterek maddi ve manevi hedeflerini gergeklestirmeleri igin Ogrenme
Merkezleri ile bu merkezlerde kisaca KiGeP olarak adlandirilan program
uygulanacak. KiGeP programi, genglerimizin 6ninde duvar gibi orlimus olan
‘0grenilmis caresizlikleri” ile basa cikarak, sahip olduklari dogal yeteneklerin
harekete gegmesinde ilk adimi baslatmak Uzere hazirlandi. KiGeP 4 temel ilke
Uzerine yapilandirildr:

1. Yagam Alanini genisletme,

2. Ogretilme yerine 6grenme,

3. Cevredeki 6grenme imkanlarini kesfetme,

4. Sorun ¢dzebilmek igin dogru soru sormayi 6grenme.

3 ay sureli KiGeP programi ile, kendi potansiyelini gergeklestirmek isteyen
genclere, bunu nasil yapacaklarini kendi kendilerine 6grenmeleri icin imkanlar
sunulmaktadir.

KiGeP’te genclerin kullanimina agik teknolojik donanim, hard ve soft elemaniar

mevcuttur; Bu elemanlar sunlardir:

e 12 modilden olugan ve bir moderatér esliginde yaratdlen interaktif “birlikte
6grenme” oturumlari,

e KiGeP’e katilanlar arasindaki bilgi ve deneyim aligverigini saglayan “fiziki
ve sanal 6grenme gruplar”,

e Fiziki mekan ve bilgisayar, internet, kiitiphane gibi donanimdan olusan bir
“Ogrenme Merkezi”,



Kiginin kendisini tanimasina yardimci testler,
Danigilabilecek kisi panelleri,

Bireysel mentorlar,

Destek kuruluglari,

Bilgi aglar.

KiGeP Programi 3 asamada gergeklestirimektedir.

1.

2.

3.

Asama - Yagsam Alaninin belirlenmesi: Ogrenme Merkezinde her ay 30
gencin katildi§i bir moderator esliginde yiritilen interaktif birlikte dgrenme
oturumlari diizenlenir.

Asama - Yagsam Alaninin genisletilmesi igin Bireysel Ogrenme Plani
(BOP) olusturuimasi: KiGeP'e katilan gencler ogrenme oturumlari
sonunda kendilerine gelir yaratma hedefine yonelik BOP'ni yaparlar.
BOP'da gelir yaratmak icin Orn. su hedeflerden en az birini secerler : 1. s
bulmak, 2. i§ kurmak, 3. Ek gelir yaratmak, 4. Giderlerini azaltici bir tasarruf
projesi hazirlamak.

Asama- Hazirlanan BOP'nin uygulanmasi: _Gengler bu 4 hedeften
sectikleri hedefe uygun olarak hazirladiklari BOP’ni gerceklestirmek icin
KiGeP'in sundugu diger imkanlardan yararlanirlar. Gengler bu slregte
mentor destegi de alarak ilerlerler.

Gergeklestirdiklerimiz

Projenin 2001 yilinda yapilan pilot calismalarindan elde edilen verilere gore
proje gelistirilerek revize edildi. KiGeP igin hazirlanan 0zgin 6grenme
programlarini uygulayacak moderator, Ogrenme Merkezi yoneticisi, mentor
gibi gorevliler igin egitim programlar tasarlandi. Kullanilacak egitim
materyalleri, proje fizibilite raporu ile sponsorlara yonelik  tanitim
materyalleri tamamlandi.

Proje gelistirme calismalari paralelinde sponsor olabilecek kuruluslara
prezentasyonlar yapildi. Bu kuruluslardan baslicalari : Sosyal Hizmetler ve
Gocuk Esirgeme Kurumu, AB Genel Sekreterligi, Maslak Rotary Kullbd,
Ankara-Yeni Mahalle Kaymakamligi Rekabet Kurumu, YTU-KOSGEB
Baskanligi, Milli Piyango Idaresi, TED Konya Subesi, GAP idaresi, I.U.
iktisat Fakiiltesi Cemiyeti, Metal isverenleri Sendikas-MESIS, Pfizer ilaclari
Ltd. Sti, EVYAP, 1SO, POLISAN'dir. MESIS projenin 2003 yilinda
Ankara’da yapilacak uygulamasi iin destek vermeyi kabul etti.

Hedefimiz

Ankara, istanbul ve izmir'de 3'er adet olmak {izere 15 ilde 21 C)grenme Merkezi
acarak KiGeP programlarini uygulamak. Bdylece bir yilda 7 bin 560 genc
projeden yararlanmis olacak.



Ihtiyacimiz

21 Ogrenme merkezinin ilk kurulug giderleri ve isletme giderleri ile Vakfin bu
proje igin yapacadl calismalarin giderleri dahil toplam proje giderleri
1,565,000%'dir. Bir 6grenme merkezinin sabit giderleri 40,0009, isletme giderleri
ise 29,5008dir. Bu baglamda ihtiyaglarimiz sunlar:

= Projeye sponsor olabilecek kuruluglar temini,

. Ogrenme Merkezi olarak kullanilacak mekanlar temini,

= Bilgisayar, internet erisimi, her tUrll egitsel ara¢ ve materyal gibi intiyaglarin
temini,

= Proje genel giderlerinin karsilanmasina destek,

= Universiteli genglerin nitel ve nicel durumlariyla ilgili verileri ortaya koyan
yeni arastirmalar yaptiriimasina destek,

= Proje uygulamalarinda  gorev alacak ogrenme merkezi yOneticisi,
moderator, mentor sayisinin artiriimasina destek,

»  Ogrenme Merkezlerinde bulundurulacak dgrenme kaynaklari ve egitsel
donanim ve araglarin zenginlestirimesine destek.

EZBERSIZ EGITIM (EE) PROJESI

Okullar igin hazirlanan EE uygulama modeli,
Akreditasyon sistemi ve
bunlari destekleyici alt projelerden olugan paket proje...

Amaci

Sorgulayarak 6grenmeyi esas alan dgrenci merkezli EE proje paketini
uygulayarak ilk ve orta 6gretimde egitimin kalitesini yUkseltmek ...

Kapsami

Toplumlarin sekillenmesinde rol oynayan aktorlerin baginda egitim kurumlari
geliyor. Gelisme iddiasindaki Ulkeler ezbere dayali egitim sistemleriyle ayni
kaliplarla dugtinen bireyler vyetistirimesinin intiyaclarini karsilamadigini fark
ettiklerinden artik egitim sistemlerini sorgulamaktalar. Toplumun gelisimi icin
temel unsur egitimde kalite artisi oldugundan egitim sistemlerinde Kkaliteyi
hedefleyen bir degisime gidiyorlar.

Vakfimiz, toplumda degisimin saglanmasi igin disinen, sorgulayan, ¢6zim
Ureten, varatici bireyler yetistirmek igin egitimdeki ezber olgusunun
arindirimasina ¢aba sarf ediyor. Bu gabanin bir gostergesi olarak EE projesi
hazirlandi. Proje 3 ana modiilden ibarettir.

Birinci Modiil: Ornek EE uygulama modeli ile modelin uygulanmasinda
kullanilacak materyaller ve uygulama takvimi,



ikinci Modiil: EE uygulayan okullar igin 6rnek akreditasyon sistemi ile bu
sistemin uygulama kilavuzu ve egitsel materyaller,

Ugiincii  Modiil: Uygulama siirecinde kamuoyunu bilgilendirme  ve
bilinglendirmenin yani sira EE uygulamalari igin veri tabani ve iletisim platformu
olusturma ve EE uygulamalarini destekleyici alt projeler.

EE projesinin uygulanmasiyla kisa ve uzun vadede beklenen kazanimlar ise
soyle;
Kisa vadede;

1. Cocuk ve genglerin birey olduklarini hissetmeleri, her seyi sorgulayarak
6grenmeleri, 6zgiven sahibi olmalari,

2. Velilerin cocuklarina gliven duymalari,

3. Tum gevrel imkanlarin ders isleme amaciyla kullanimi,
4. Ogretmenin nitelik yetmezIigi etkilerinin azalmasi.
Uzun vadede;

1. Okulda ve okul digi alanlarda yaraticilik ve bulus artis|,

2. Toplumun tim kurumlarinin birbirine gliven esasina gegmesi (Beyan
esasinin yayginlagmasi),

3. Egitim olanaklarinin yayginlagmasi.

Gergeklestirdiklerimiz

e EE modelinin uygulama kilavuzu ve materyalleri hazirlandi. Cesitli okullarda
tanitim seminerleri verildi.. (Antalya Koleji-Antalya, Ozel Namik Sézeri
Lisesi-Bursa, Ozel izmir Lisesi-lzmir, Moda Koleji-istanbul, Kivilcim
Okullari-Tarsus, GSD Egitim Vakfi Bahgeli evler ilkdgretim okulu-istanbul).
Seminerler sonrasinda &gretmenler, 6grencilerinin - 6grenme  profilleri
konusunda farkindalik kazandiklarini ve égrencilerinin derslere daha ilgili
olduklarini beyan ettiler.

e EE uygulayacak okullar icin EE Akreditasyon Sistemi uygulama kilavuzu
tamamlandi.

e Proje MEB vyetkililerine tanitildi, finansman saglandigi taktirde  pilot
uygulamalara baglanabilecegi bildirildi.

¢ Projenin finansmani igin Agik Toplum Trkiye Temsilcisi ile gorisuldd. Yerel

sponsorlarin da destek vermesi halinde proje finansmaninin bir kismini
karsilayabileceklerini belirttiler.

Hedefimiz

ilkdgretim ve lise okullarinda egitimin kalitesini artirma amacli degisim ve
yenilesme adimlarini MEB isbirligi ile baglatmak.



Bunu teminen yapilacaklar:

= EE uygulama modelinin MEB okullarindan segcilecek farkli kosullara
sahip okullarda pilot uygulamalarini yapmak,

= Egitim alanindaki etkin kurum ve kisilerle isbirligi yapilarak bilgi, deneyim
ve en iyi uygulamalarin paylasimina imkan veren bir network tesisi
etmek,

= Pilot uygulama sonuglarina goére gerekli revizyonlari yapip EE modelini
tm okullara yaymak.

Ihtiyacimiz

Projeyi 2 pilot okulda uygulamak igin yillik finansman ihtiyaci 76,000 $dir. Bu
bitcenin temini icin yaptigimiz gorlismelerde bitcenin 1/3I0k béliminin dis
finansmanla saglanmasi 6nsozlnl yerel sponsor bulunmasi kaydiyla aldik. Bu
nedenle yerel sponsorlara ihtiyag var.

BILIM GANTASI(BG) PROJESI
Mikroskop ve teleskoptan olugan bir set...
Amaglari

1. Egitime-bilime bir sekilde katkida bulunmak isteyen kisi ve kuruluglara
onderlik etmek, segenek sunmak,

2. Cocuk ve genclerimize daha uzlasmaci, merak ve bilim dolu diinyalar
kurabilmeleri, en kiglk ve en blyugu birlikte gdézlemleyebilmeleri icin
mikroskop ve teleskop edindirmek.

Kapsami

BC'larinin yani sira gocuklara/genclere sorulardan olusan bir kitapgik proje
kapsamina dahil edildi. Bu kitapgik, gocuk ve genglerin yas gruplarina gére
ilgilerini ve meraklarini gekecek sorulardan hazirlanmaktadir..

Gerceklestirdiklerimiz

Bilim Merkezi Vakfi ile isbirligi yapilarak 2 yilda 750 civarindaki okul ve
ogrenciye BC edindirildi.

Hedefimiz

Kampanyalar yoluyla okullarin ve cocuklarin BC edinmelerini saglamak, ayrica
hazirliklari  bitmek (zere olan “Cocuklara/Genglere Sorular” kitapgigini
tamamlayarak sirkule etmek.

Ihtiyacimiz

200 adetlik yeni bir BG yatirimi igin 20,000 $'lik proje biitgesinin kargilanmasi.



INSAN HAKLARI VE DEMOKRAS| BAGLAMINDA YURTTASLIK EGITiMi (YEP)
PROJESI

Demokrasi bilincinin gelistiriimesi konusunda seminerler ve
Okullarda olusturulabilecek yeni demokratik yapilanma érnekleri

Amaci

Okullarda “katihm, demokrasi ve insan haklar’” egitiminin gelistirimesine
katkida bulunmak.

Kapsami

Bu proje ilkogretim ve lise okullarinda demokrasi ve insan haklari bilincinin
gelistiriimesi amaciyla uygulanabilecek yontemler ile 6grencilerin istek ve ilgi
alanlarina gore katilabilecegi yeni demokratik yapilanma 6rneklerinden olusuyor.
Proje uygulamalarinda kamu, 0zel sektor, Gniversiteler ve sivil toplum gibi
degisik statllerdeki kuruluglarla is birligine yer veriliyor.

Gergeklestirdiklerimiz

e Okullarda Demokratik Yapilanma Orneklerinin verildigi pilot uygulama
seminerleri Kalaba Ilkdgretim Okulu, Evliya Celebi lkdgretim Okulu, Atatiirk
Anadolu Lisesi ile Cumhuriyet Lisesinde yapildi.

e MEB egitici kol galismalari yonetmeligi hazirlama komisyonu calismalarina
katilindi. ilkdgretim ve lise okullarinda uygulanacak egitici kollar yénetmeligi
degisikligi tzerinde calisildi. Okullarda Sorun Cézme Kullbd, Bilim Kullibl
ve Girigimcilik Kulibt kurulmasi teklifimiz komisyona onerildi ve yonetmelik
taslagina girdi. Yonetmeligin 2003 yilinda Talim Terbiye Kurulunda
onaylanmasi beklenmektedir.

e Insan Haklar Egitimi 10 Yili Ulusal Komite toplantilarina STK Uye olarak
katilindi. Komitenin dlzenledigi insan haklari konulu yarismaya katilan
karikaturlerin bir kitap halinde tasarimi BNV tarafindan yapildi. Kitap
basilmak izere Komite tarafindan Bagbakanlik basimevine verildi.

e Insan haklari, demokrasi ve yurttaslk egitimleri bilgileri konusundaki
kaynaklari tanitma ve bu konuda faaliyet gdsteren kuruluslar arasinda, bilgi
paylasimi amaciyla www.yurttas.net isimli web sitesi hazirlanip hizmete
sunuldu.

Hedefimiz

Bu projeyi Ezbersiz Egitim Uygulama Modeli ile bltunlestirerek uygulamak.
Demokrasi ve insan Haklari bilincinin kazandiriimasi, okullarda demokratik
ortamlarin olusturulmasi ile anlamli olacagindan bu projeyi EE uygulama modeli
ile butunlestirerek uygulamay hedefliyoruz.



KURUMSAL iMAJ GALISMALARI

Vakfin  kurumsal imajini  topluma aktarmada kullanilacak materyallerin
yenilenmesi, oncelikli projelerin kamuoyuna mesaj tasiyici olarak kullanimi bir
iletisim plani dahilinde ylritilecek.

BN ODULLERI

Toplumun gelismesine katkida bulunanlari tesvik ve onore etmek amaciyla
sembolik 6dullerin verilecegi etkinlikler diizenlenecek.

DUSUNSEL URUNLER

BN amag ve hedefleri ile projeleri konusunda gesitli distnsel Urlinlerin Gretimi,
yabanci kaynaklardan geviriler yapiimasi ile bu drinlerin basimi ve yayimina
onumUzdeki yilin faaliyetleri arasinda yer verilecek.

ORGUTLENME

Hedefimiz stirekli ve organize bir insan ve gelir kaynadi gelistirmek. Bu
dogrultuda formal o&rgutlenme yerine informal gondlli  6rgitlenmelerden
yararlanarak Dusgtinsel Gelisim Merkezleri (BNDGM) adi verilen informal
yaplilarla harekete gecirmeyi benimsedik.

Bir platform niteligindeki her bir BNDGM bir BN gelisim énderi liderliginde
olusturulacak ve katkilarina gore bu yapi i¢inde asagida belirtilen Uyeler de yer
alabilecekler.

= Geligim Onderleri : BN Hareketi’nin yapi taslarini olusturan vizyon sahibi kisiler,
= Geligim Elgileri : BN Hareketine sponsor olan kisiler,

= Geligim Destekgileri : BN Hareketine maddi destek verenler,

= Geligim Yildizlari : BN Hareketi faaliyetlerine maddi olmayan destekleri veren
gengler.

Bu tlr bir 6rgutlenme ile bireylerin isbirligi yapmalarina ve ortak akil yoluyla

dustnsel Urlnler reterek bireysel gelisim saglamalarina, bu gelisimin kurumlara
dolayisiyla da topluma aktariimasina ortam yaratilmis olacak.



2002 yilinda 68 milyar liralik gelirler toplaminin 35 milyar lirasi tye bagislar 33
milyar liras| ise diger bagis ve gelirler yoluyla saglandi. ilk kurulug varligimiz 2
milyar liradan Izmir'de bir bina bagisi ile 2002 yilinda ancak 50 milyar liraya
ulast.

Vakfin etkin bicimde faaliyette bulunabilmesi yillik 80,0008’lik siirekli gelire
ihtiyag gosteriyor. Bunu hayata gecgirmeye yonelik bir adimi “BN Destek Fonu”
olusturarak atiyoruz.

BN Destek Fonu icin maddi destek miktarlari soyle:

Geligim Elgileri: 10,000 $ ve (izeri

Geligim Destekgileri: -10,000$'a kadar

Bagista bulunmak isteyenler vakifla temasa gegerek 6zel olarak destek vermek
istedikleri proje ve etkinlikler hakkinda bilgi edinebilirler.



