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YONETIM KURULU’'NUN MESAJI

Degerli Uyelerimiz,

Kendi ayaklar (izerinde durmayi 6grenmis, sorunlarini kendisi ¢ozebilen bireylerden olusan
bir toplum vizyonumuz baglaminda proje ve etkinlikler gerceklestirme, toplumsal sorunlara
¢6zUm Onerilerimizle katkida bulunmaya devam etmekteyiz.

2011 yilindaki calismalarimizda, baska kuruluslarla isbirligi yolunda atilan adimlar énemli bir
yer tutmustur. Ozellikle 2010 yilinda Izmir Konak Belediyesi ile Ogrenme Evi projesi
kapsaminda Izmir BNGD ile birlikte imzaladi§imiz isbirligi protokolii geregi izmir Melahat
Yilmayan Ogrenme Evinde hem projelerimizi uygulama firsati yaratiimis, hem de Ogrenme
Evinin fiziki giderlerinin karsilanmasi saglanmistir.

KALDER ile isbirligi kapsaminda karsilikli iyelik tesisi yapiimistir.

Bu calismalara Uyelerimizin aktif katiimi, misyonumuzun gergeklesmesinde yeni fikirler,
Oneriler gelistirilmesini ve faaliyetlerimizde verimli sonuglar dogurmaktadir.

2010 calisma déneminde hazirlanan Slre¢ Odakli Yaklasim Projesi'nin ikinci uygulamasi
Saglik Sistemi Sireclerinde Sirec Odakli Yaklasim Egitimleri seklinde verilmistir.

Yapmis oldugumuz calismalara verdiginiz destek igin tesekkiir eder, Uyelerimizin Vakif

faaliyetlerinde daha katilimci olmaya devam etmelerinden memnuniyet duyacagimizi
belirtmek isteriz.

Saygilarimizla,

Beyaz Nokta® Gelisim Vakfi
Yonetim Kurulu




BEYAZ NOKTA®® ViZYON, MISYON ve DEGERLERI

Vizyonumuz
“Sorun C6zme Kabiliyeti” gelismis, sorunlarinin ¢ézimu icin kurtarici beklemeyen bir toplum.

Misyonumuz
“Sorun Cézme Kabiliyetini” artirabilecek, tekrarlanabilir projeler tretip uygulamak.

Degerlerimiz
Erdem, Akilcilik (Bilimsellik), Bireycilik, Strekli Gelisim ve Dodaya Saygi.

BEYAZ NOKTA®® ORGUTLENMESI




YONETIM VE DENETIM KURULU UYELERI

Yonetim Kurulu
M. Tinaz Titiz
Hlsamettin Kavi
Dr. Ersin Arioglu
Hiseyin Cimsit
Dr. Oktay Duran

Denetim Kurulu
Faruk nginci
Vedat Ozgelik

FAALIYETLER

= PROJE CALISMALARI
> Izmir Konak Belediyesi Ile Isbirligi

Konak Belediyesi ile BNGV ve Izmir BNGD arasinda Ogrenme Evi'ndeki programlarini siirekli
hale getirmek lzere 2010 yilinda dizenlenen isbirligi protokolli kapsaminda Melahat
Yilmayan Ogrenme Evi'nde 6zellikle Hizli Déniisim Kampi (HDK) programlari uygulanmaya
baslandi.

2011 yih igerisinde diizenlenen HDK'ndan yaklasik 60 kisi faydalandi. 8-9 Ekim'de yapilan
HDK'na, Avrasya Maratonu’nda BN adina kosan Dr. Hasan Gez konugumuz oldu.

> Cozemeyeni Cozerler TV Programi KRT (Karadeniz Radyo Televizyon)'da
yayinda

“Siz sorunlarinizi gozemezseniz, onlar sizi ¢gézer” yaklasiminin anlatildigi programda
konu hepimizi yakindan ilgilendiren bir eksiklige isaret ediyor.

Toplumumuzun glindeminde yer almayan Sorun Cézme Kabiliyeti kavramina insanlarin
dikkatini gekmek ve Uzerinde distindiirmek Uzere sOylesi tarzinda hazirlanan program her
pazartesi aksami  saat 20:30'da  yaymnlaniyor.  Programin  video  kayitlan
www.beyazokta.org.tr den izlenebilir.

> Avrasya Maratonu

16 Ekim 2011 tarihinde kosulan Avrasya Maratonu’nda bizim igin iki énemli isim vardi. Dr.
Hasan Gez (50-54 yas gurubu) ve Osman Yavuz (75 yas Usti gurubu).

22 Haziran’da Dr. Hasan Gez'den gelen e-mail (zerine galismaya basladik. Amacimiz
olabildigince cok kisiye ulasabilmek ve Istihdam Amach Hizli Déniisiim Kampi (i-HDK)
Projemize katiimlari harekete gecirebilmekti. Projenin tanitimi ve duyurular neticesinde lye
ve gondllilerden 15.559,95 TL badis sadlandi. Bu maratonda miitevazi destek gurubumuz
gonalld kosucularimizin yanindaydi.




> Izmir Konak Belediyesi ile isbirligi Kapsaminda Soylesi ve Imza Giinii

8 Aralik'ta Izmir Konak Belediyesi ve Beyaz Nokta® Gelisim Vakfi isbirligi ile Prof. Dr.
Turkan Saylan Alsancak Kiiltiir ve Sanat Merkezi'nde “Sorun Cdzme Kabiliyeti” konulu
soylesi ile Izmirlilerle bulustuk. Vakfin misyonu cercevesinde gerceklesen soylesinin
ardindan Yénetim Kurulu Baskani “Sorunlarin Intikami: Cézemeyeni Cozerler” isimli kitabi
imzaladi.

> Melahat Yilmayan Anildi

23 Aralik 2011de Izmir'deki Ogrenme Evi binasini Beyaz Nokta® Gelisim Vakfi'na bagislayan
Melahat Yilmayan 6éliminin 4'nci yilinda anildi.

= KAMPANYALAR

Gelecegimizi insa edecek gocuklarmizin egitimini olumsuz etkileyen unsurlarn bertaraf
etmek icin “Ogrenme Bildirgesi”, “Reklam Verenler Igin Bildirge” ve “Is Ahlakinda Etik
Glvence”, “Secilmisler I¢in Etik Glivence” Kampanyalarini imzaya actik.

> Ogrenme Bildirgesi Kampanyasi

Toplum kesimlerinin ak/, ahldk ve estetik baglamlarindaki degisik tercihleri arasinda
uzlasinin saglanabilmesi ancak kendi ayaklar Uzerinde durabilen bireylerden olusan bir
toplumda saglikli, evrensel dederlerle de uyumlu olabilir.

Buna gére Ogrenme Bildirgesi (Manifesto), egitimin bu en temel amaci {izerinde bir
uzlasinin saglanmasi yolunda ¢aba harcanacadinin taahhiididdir.

> Reklam Verenler icin Bildirge Kampanyasi

Cocuk ve gencglerimizi derinden ve olumsuz etkileyen “&biir okullar’ konusuna dikkat
cekilmesini amaglamaktadir.

Resmi okul kurumu, 6-18 yas arasindaki genglerin toplam zamanin ancak %9’unu
kullaniyor. Geri kalan %91’lik stre ise “6bir okullar” denilebilecek kurumlarca kullaniliyor.
Artik 40 yil dncesinin etkisiz, amatdr, cocuksu “6bir okullar” yok. Bu %91’lik siire
simdilerde siddetin ve cinsel sémirinin en uc noktalarini pazarlayan TV kanallari, sokak,
futbol maclan, uyusturucu pazarlanan okul énleri vs ile dolduruluyor.

"Obiir okullar” icinde en etkilisi durumunda olan TV ve basinin yasam enerjisinin biiyiik
bélimi reklamlardan geliyor. Amacimiz bu yalin yaklasima bir itirazi olmayan ve “bunl/ar
beni ilgilendirmez, istemeyen izlemesin; bir de medyayr kendime disman mi edeyim,; bak
hi¢ benden olumsuz bahseden var mi?" demeyenler icin agilmis imza kampanyasidir.

> 1s Ahlakinda Etik Giivence Kampanyasi

Is ahlakinda Etik Giivence, bir mal veya hizmeti, “Yiiksek Is Ahlaki” pratigi icinde lretenler
bir araya gelip bir “ittifak” olusturmasidir. Yiiksek Is Ahlaki uyarinca yaptiklar {retimin,
misterilerine karsi tutum ve davraniglarinin esaslarini somut ve denetlenebilir aciklikta
kamuoyuna ilan edilmesi ve bu esaslara uyacaklarini taahhit etmelerini icerir.




> Secilmisler Icin Etik Giivence Kampanyasi

Milletvekili yemini, halkin oylariyla segilecek olanlarin uymay taahhiit ettikleri kapsayici ve
de cok degerli bir etik giivencedir.

Bununla beraber, bu etik giivenceyi giindelik siyaset yasaminin uygulamalarina terciime
edebilecek daha somut, daha denetlenebilir glivencelerle desteklemek de en az birincisi
kadar degerli ve gereklidir.

Bu nedenle, siyasetin ahlaki tabanini inga etmeye istekli olanlar, bu etik giivenceyi yasama
gecirmeye cagirdigimiz imza kampanyamizdir.

= TOPLANTILAR

> Istanbul Politikalar Merkezi’'nde Akil insan Grubu Toplantisi

BN,”Anayasa Reformu Araciligiyla Tirkivenin Denge ve Denetleme Sisteminin
Gliclendirilmesi”konulu projeye katim ve katkilarini stirdirtyor.

Turkiye'de siyasette ve hukukta dengelerin ve denetlemelerin glglendiriimesi amaciyla
gelistirilecek sistem icin calisan Sabanci Universitesi, Istanbul Politikalar Merkezi'nin proje
ekibi toplantilarina, Beyaz Nokta Gelisim Vakfi adina, Yonetim Kurulu Baskani Tinaz Titiz
katildi.

> Acibadem Kadikdy Hastanesinde SCK Konulu Bir Sunum

Sorun Cozme Kabiliyeti ile viicudumuzun badisiklik sistemi arasindaki benzerligi en iyi
degerlendirecek olanlarin basinda tip uzmanlari gelir.

30 Kasimda Kadikéy Acibadem hastanesi hekimlerine, BNGV Yénetim Kurulu Baskani Tinaz
Titiz, BN adina Sorun C6zme Kabiliyeti konulu bir konferans verdi. Yaklasik 40-45 hekimin
katildi§i bu sunumun sonunda katilimcilarin sorularini cevapladi.

> Siirec Odakh Yaklasim Semineri
2010 calisma doéneminde Siire¢c Odakh Yaklasim Projesi yeni bir proje olarak hazirlanmis ve

ilk uygulamasi Saglk Sistemi Siireclerinde Siirec Odakli Yaklasim editimleri seklinde
verilmisti. 2011 yilinda ikincisi gerceklestirildi.

BASINDA BEYAZ NOKTA®

= Mersin Vali Yardimcisi Hiseyin Parlak Camlidere Kaymakami olarak gorev aldigi donemde
hayata gecirdigi Ogrenme Merkezi (OMer) Projesi ile Hiirriyet Gazetesi'nin 1 Haziran
tarihli yayininda haber olarak yer aldi.

= Vatan Gazetesindeki kosesinde Cengiz Aktarin 01 Temmuz tarihli kdse yazisinda
Secilmisler Icin Etik Giivence dnerimiz yer aldi.

= Cozemeyeni Cozerler KRT (Karadeniz Radyo Televizyon)da 2011 Agustos
ayindan itibaren yayinda ve program halen devam ediyor.




2011 YILINDA ALINAN BAGISLAR

Tinaz Titiz, Hiiseyin Cimsit, Gllseren Kaya, Hande Bitlis, H. Kamil Tanniverdi, Inan Kirag,
Udur Yiice, Atay Ceyisakar, Mehmet Serif Kaynar, Azmi Macun, F. Nur Ger, Ertirk Deder,
Faruk Ekinci, Hisamettin Kavi, Okan Emir, Onat Bitik, NQA Belgelendirme Denetim (Dr. Alp
Onol ve Umit Eren), A. Siikran Demiralp, Yilmaz Siikrii Kuvvetli, Nilay Denizli, Funda Toker,
Ayse Uysal Torun, Mehmet Emin Giinsur, Saadettin Murat Serbest, Unsal Coskun, Omer
Sokmen, Ibrahim Aktan, Selcuk Barlas, Hilmi Oktar, Egenda Ege Enerji Uretim AS., Enda
Enerji Holding AS., Tuzla Jeotermal Enerji AS., Ruhiye Esra Callak, Omer Giirhan Karahan,
Semra Tirkmen, Ercan Akarpinar, Naime Kuru, Mustafa Levent, Fatma Naz Kurtoglu Sen,
Nesrin Cobanoglu, Selcuk Barlas, M. Giirkan (Balcik), Fikret Uccan, Ozgiir Dilsiz, Mehmet
Sacit Erdem, Mehmet Zeki Akillioglu, izopoli Yapi, Buket Oziiziim, Ayce Riley, Ibrahim
Tutar, Abdurrahman Ali Ozler, Memduh Cihangir Sonat, Erdal Ciftci, Hiiseyin Ekrem Erdem,
Celal Toroglu, Mehmet Yusuf (Altis Tibbi Arastirma Org.), Abdullah Akay, Sabahaddin Eyip
Bilsel, Fatma Asli Aydogan, Siireyya Olam, Izmir BNGD, Cem Miiminoglu, Ipek Gez
Miiminoglu, Miige Tepedelen, ikbal Fulya Lira, Alp Boydak, Necati Saygili, Ali Cerrahoglu,
Can Kirag, Gozde Uysal, Tirkan-Tillay Cetinoglu, Kasim Burak Ozdemir, Mustafa Kemal
Giingdr, Rasim Ugur Ozkutlu, Semiha Selcuk Yasar, Halim Ozmen, Demet-Cevat Haluk
Ozdemir, Hamdullah Aydin, Biilent Sandal, Rasim Eren Canbolat, Kayhan Aksoy, Dogan
Cakir, Soysal Sahin, Cem Ozkan_,_ Ayhan Kocaay, Aytekin Artug, Beynok Aygil Gim.Ltd. Sti.,
Novartis Saglik Gida ve Tarim Uriinleri San. ve Tic. AS., Feedtech Makine San.Ltd. Sti.,
Mehmet Demiralp, Ahmet Sadan Tanriverdi, KRT Karadeniz Radyo ve Televizyon AS., Yapi
Merkezi Ingaat ve Sanayi AS., Atilla Sinmez, Soktas Tekstil San. ve Tic. AS., Konak Belediye
Baskanligi, Proje Diikkani Organizasyon Ajansi Sefa Tatar.

MUTEVELLI HEYET UYELERI

Ishak Alaton, M. Tinaz Titiz, Miimin Erkunt, Yiiksel Domanic, Vural Yilmaz, Ibrahim
Kocabas, Faruk Ekinci, Ugur Yiice, Ali H. Ustay, Rasim Selcuk, Dr. Oktay Duran, Prof. Dr.
Bedi Feyzioglu, Nursu Okurer, Faruk Eczacibasi, Canan Pak, Kamil Tanriverdi, Ali Yalman,
imran Isildar, Prof. Birsen Karpak, Dr. Cemil Cakmakli, Ali Oguztiirk, Dr. Giilseren Kaya,
Azmi Macun, Hizal Akiren, Dr. Ersin Arioglu, Riza Kutlu Isik, Erol Aydin, Serif Kaynar, Atay
Ceyisakar, Hisamettin Kavi, Ergun Senlik, Murteza Ozhan, Nursen Belen, Zehra Dogan,
Vedat Ozgelik, Hande Bitlis, Oktay Yiimaz, Murat Kolbagi, Elif Tongu¢ Akdag, Erbil Serter,
Fulya (Lira) Sari, Hiseyin Cimsit, ipek (Korman) Tezcan, Izmir Beyaz Nokta® Gelisim
Dernedi, Ahmet Kopuz, Turgay O§iit, Cemal Oztas, Gurbet Altay, Celil Layiktez, Kal-Der.

Sayin Inanc Kirag, vakfa miracaatla islerinin yogunlugu nedeniyle miitevelli heyet
tyeliginden ayrilmak istemistir.

Onursal Uyeler; inan Kirag, Hamdi Dogan.




