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A. IMTIYAZ ANLASMASININ TANIMI

a. Imtiyaz Anlagsmasinin Adi

“Beyaz Nokta® Gelisim Vakfi (BNGV®) bilgi ve deneyim birikimlerinin
aktarimi i¢in anlasma”

b. Imtiyaz Anlagmasinin konusu ve amaci

BNGV®, kurulusundan bu yana edinmis oldugu bilgi ve deneyim birikimini
yalnizca vizyonunu gerceklestirmek i¢in degil, ayni zamanda misyonu i¢inde
yer alan “tekrarlanabilirlik’ islevini de gerceklestirmek icin kullanmalidir.

“Tekrarlanabilirlik’, BNGV® projelerinin baska kisi ve kurumlar tarafindan da
uygulanmasi ve bu yolla hem BNGV® vizyonunun daha siratli bigcimde
gerceklestiriimesi, hem de degisik kuruluslarin yaratici katkilariyla
vizyonunun giderek zenginlesmesi anlamina gelmektedir.

iste bu amaglarla, BNGV®nin bilgi ve deneyim birikimlerinin cesitli kisi ve
kuruluglara, onlarin géndlli ve/ya profesyonel amaglari dogrultusunda

kullandiriimasi hedeflenmistir. Bu anlasma, bu sirecin kurallarini belirlemek
amacini tasimaktadir.
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B. ANLASMAYA KONU BIRIKIMLER
BNGV® bilgi ve deneyim birikimleri su 4 baslk altinda toplanmaktadir:

a. Kurulugundan bu yana tanimlayip uyguladigi / uygulamakta oldugu_projeler
yoluyla edinilen bilgi ve deneyimler (6rn. Ezbersiz Egitim', Trafikte SOZ, Bilim
Cantasi, BN Sorulari, Politika Dokiimanlari, Distince Notlari gibi)

b. Tamimlanan ve uygulanabilmesi igin uygun mali veya sosyal kosullarin
olusmasi beklenen projeler (6rn. Milletvekili Glvencesi, Ogrenme Evi® gibi)

c. BNGV® tarafindan gelistirilen kavrasim'lar (konseptler) (6rn. Sorun Cézme
Kabiliyeti, Sorun Kimyasi, Seckin Tavir Aglari gibi)

d. BNGV®nin bir STK olarak edindigi organizasyonel birikim (érn. Calisma
Kilavuzlan, Orgiit ici Egitim, gesitli prosediirler* gibi).

e. Cesitli 6grenme dGranleri (Agora, Beyaz Nokta Sorulari, 1 gunlik Hizl
Doéndsim Kamplari, Konferans, Seminer, Toplu Ogrenme, Taahh(t Noterligi
vd).

f. BNGV® birikimlerini aktarmak tizere moderator yetistirme ve gérevlendirme.

Bu birikimler yoluyla olusturulacak 2 girisim fikri, imtiyazlanan’in yukumlGlikleri
acisindan farkh olup (E.b.iv.3) maddesinde belirtilmistir. Bu 2 girigim fikri sunlardir:

(1) Is bulma / is kurma egitimi: B.a maddesinde anilan Politika Doki{imanlar’ndan
“Is Yaratma® konulu olanin kullanilarak, 6zellikle egitimli kisilerin is bulmalarina
ya da kendi islerini kurmalarina destek olacak “is egitimi biirosu” agiimasi
fikri,

Bu konu BNGV®nin en ¢ok birikimi olan konulardan birisi olup, Ulkemizdeki
issizlik oraninin ylUksekligi dikkate alindiginda en cok gelir getirebilecek is
fikirlerinden birisi olarak degerlendirilmektedir.

(2) Ogrenme Evleri® acilmasi: B.o maddesinde anilan Ogrenme Evi® fikri.

Dogustan gelen yiksek o6grenebilirlik, ayaklari Uzerinde durabilmek icin
baskalarindan “6gretiime” bekleyen insanlarimiz i¢in gergek bir can yelegidir.

OgrEv®'ler yoluyla bu potansiyelin harekete gegiriimesi yalniz BNGV® icin
degil tim goéndllh ve profesyonel amagli kuruluslar igin de verimli bir is fikridir.

Bu birikimlerin hemen tamami dokiimante edilmis, bunun da blyik bélimi BNGV®
internet sitesine (www.beyaznokta.org.tr) konulmustur. Kuskusuz zaman iginde
artacak olan bilgi ve deneyim birikimleri de benzer bigimde kullanima agilacaktir.

! Ezbersiz Egitim, i¢inde cesitli modiilleri bulunduran bir “paket”in adidir. Ezbersizlik, Gizetimsiz Sinav, Senaryo Temelli
Egitim, Bilgisayar Destekli Egitim, Ogrenme Temelli Egitim, Geliskin Tiirkce, derin Algilamaya Dayali Yabanci Dil, bu
paket 6gelerindendir.

2 [yi bir sekreteryadan beklentiler, dosyalama plant, odiing yaymn verme, masraf listeleme, yillik muhasebe islemleri, is
izleme, nakit akimi yonetim sistemi vb rutin islemlere iliskin prosediirler kastediliyor.
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C. BIRIKIMLERIN KULLANIMI

a. Girigim fikirleri: (B) maddesinde agiklanan her tir birikim, bunlari génilli
velya profesyonel amaglarla kullanmak isteyenler tarafindan -belirli kurallara
uyulmak kaydiyla- kendilerince belirlenecek “girisim fikirleri” icinde
kullanilabilir.

S6z konusu girisimlerin BNGV® tarafindan standardize edilmeyip serbest
birakilmasinin baslica nedeni, goénllli ve/ya profesyonel girisimcilerin
yaraticiliklarindan yararlanarak BNGV® birikimlerinin ¢ok verimli fikirler
icinde deg@erlendirilebilme imkanidir.

b. Birikimlerin kullanim modeli: Kullanilacak model, imtiyaz (franchising)
verme seklindedir.

Buna gére, BNGV®nin (B)de aciklanan birikimlerini kendi goénllli ve/ya
profesyonel “girisim fikri” icinde kullanmak isteyen kisi veya kurum (Bkz.
D.b. “imtiyazlanan”), BNGV® (Bkz. D.a. “imtiyazlayan”) ile taraflarin (Bkz. D)
yukumlaliklerinin tanimlandigi bir anlagma yapar.

Bu anlasmanin 6z0, imtiyazlanan’in, (zerinde anlasilacak girisim fikrini
génulli velya profesyonel olarak kullanirken, BNGV®nin tam destegi
altinda yaptigini belirtebilmesi; yazismalarinda, BNGV®nin ad ve logosunu
kendi ad ve logosu ile birlikte (xxxxx, BNGV® tarafindan imtiyazlanan olarak
onaylanmistir) ibaresi altinda kullanabilmesidir.

c. Birikimlerin kullaniminda gérevlendirme: BN birikimlerine 2 yénlQ talep
gelebilir. Kisi veya kuruluglar BNGV®'na bagvurarak BN birikimlerini
pazarlamak isteyebilirler. Bu taktirde franchising modeli uygulanir. ikinci bir
uygulama sekli BN birikimlerinin BN aktivitelerinde uygulanmasidir. Bu
durumda etkinlik diizenleyici BN birimi BNGV® tarafindan yetistirilerek
sertifikalandirilmis moderatérleri belirli bir lcret 6deyerek géreviendirebilir.
Moderat6r gérevlendirmesi ekte verilen yénerge cercevesinde yapilir.

D. IMTIYAZIN TARAFLARI

a. imtiyazlayan (franchisor)

Beyaz Nokta® Gelisim Vakfi, (Sedat Simavi Sokak, 29/Z-1, 06550
Gankaya-Ankara, www.beyaznokta.org.tr); bundan bdyle BNGV® olarak
anilacaktir.

b. imtiyazlanan (franchisee)

Kisi veya kurulusun acik adi ve iletisim bilgileri yoluyla tanimlanacak olup
bundan bdyle imtiyazlanan olarak anilacaktir.
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E. TARAFLARIN YUKUMLULUKLERI

a. BNGV®'nin yukimlultkleri

imtiyazlanan'in dnerecegi girisim fikrinin gerektigi sekilde agiklanabilmesi icin
gereken tim sorulari kendisine vermek,

V.

Vi.

Vii.

Bu sorulara yazili olarak verilmis cevaplardan olusan girisim fikrini inceleyerek,
gereken diizeltme, agiklama, ekleme vb’nin yapilmasini kolaylastirmak,

Girisim fikrinin kullanimindan dogabilecek sakincalar varsa gerekceleriyle
birlikte agiklamak ve varsa alternatif dnerilerde bulunmak,

BNGV®'nin sadlayabilecedi destekler baglaminda:

1.

Bu destekleri net bigimde bildirmek ve anlagmanin yUrirlige girmesinden
sonra bu destekleri saglamak,

Basili malzeme ve/ya BNGV® internet sitesinde agiklanan birikimler her
ne kadar girigsim fikirlerinin olusturulmasi igin yeterli ise de bunlarin
sorunsuz olarak uygulanmalari igin gereken ince ayrintilara —dogal
olarak- sahip degillerdir. Buna gbre, uygulama icin gereken makul
diizeydeki ayrintilar da imtiyazlanan’a saglanacaktir; imtiyazlanan, bu
ayrinti diizeyinden daha fazlasini arzu ettiginde (E.b.iv.4) de belirtilen
danismanlik Ucretlendirmesi kogullari uygulanir.

Girigim fikrinin temelindeki proje, uygulama ve kavrasimlardaki olasi
gelismelerden imtiyazlanani haberdar etmek.

imtiyazlanan’'in tiglinci kisilerle iliskilerinde:

1.

o > 0D

iletisimde kullanabilecegi tim form (baghkli kagitlar gibi) ve formatlari
(kullanilacak fontlar, yazim bigimleri vb) bildirmek,

iletisiminde kullanacag: etik ilkeleri bildirmek,
Sakinmasi gereken tutum ve davranislari bildirmek,
Degerleri icinde mutlaka bulunmasi gerekenleri bildirmek,

iliskilerini zaman zaman gdzlemleyerek imtiyaz anlagmasina uymayan
konulara dikkatini ¢ekmek, tekrari halinde anlasmanin yurirlikten tek
tarafli olarak kaldirilacagini bildirmek,

Uclincii kisiler hakkinda edinebilecegi olumsuz bilgileri aktararak dikkat
cekmek.

BNGV® web sitesinde imtiyazlanan tarafindan uygulanan girisim fikir(ler)ini
tanitmak,

imtiyazlanan'in (yesi oldugu Odrenme Evi'nin tiim faaliyetlerinden haberdar
etmek ve Ucretsiz yararlandirmak.
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b. imtiyazlanan’in yikimldlikleri

Gizlilik: (E.a.iv.2) maddesinde belirtilen tim bilgilendirmelerin Gglncu kisilere
karsi gizliliginin saglanmasi imtiyazlanan’in éncelikli yakimlaligiduir. Bilerek ya
da kazaen bu tdr ayrintilarin Gglinci kisilerle paylasiimasi imtiyaz anlagsmasinin
tek tarafli ve derhal feshi igin yeterli sayilacaktir.

BNGV® adinin ve sohretinin zedelenmesine yol acabilecek her tlrli eylemden
uzak kalmak baglaminda:

1. BNGV® tarafindan koyulan etik, teknik, yonetsel, mali ve diger tim
sinirlamalara harfiyen uymak,

2. imtiyaza konu olan girisim yénetimlerinin, kamuoyunda kusku
uyandirabilecek her trll suistimalden uzak kalmasina 6zen géstermek.

Girigim fikrinin gergeklestiriimesi baglaminda:

1. Fikrin eksiksiz olarak uygulanmasi igin gereken her tirli harcamayi
zamaninda yapmak,

2. Gereken insan kaynaklarini saglamak,
3. Girigsimin hedef kitlelerince bilinmesini sadlayici tanitimi yapmak,

Gereken ddentileri tam ve zamaninda yapmak baglaminda:

1. Imtiyazlanan, kendisine saglanan isim kullanma hakki ve destekleri,
Uzerinde uzlagilan Ogrenme Evi®ne lye oldugu sirece kullanabilir.
OgrEv® Uyelik tirlerinden hangisinin kullanilacagi imtiyaz anlagsmasinda
belirlenir. (OgrEv® Uyelik Tirleri igin bakiniz sayfa :7)

2. Anlagma yiiriirliikte kaldigi siirece her yil Ocak ay! iginde, OGrEV® uyeligi
yenileme lcreti BNGV®'na 6denecektir.

3. B(1) ve B(2) maddelerinde aciklanan girisim fikirlerinin uygulanmasi
halinde, saglanacak brit yilhk gelirin %5’inin royalty bagisi olarak
BNGV®na 6denmesi.

4. Iimtiyazlanana, aktarilacak birikimlerin makul diizeyi, s6z konusu
uygulamanin ydritilebilmesi igin gerektigine BNGV tarafindan karar
verilen dizeydir. Bu dizeyin Gzerindeki bilgilendirme ve yol géstermeler
ayri bir danigsmanlik Ucretlendirmesiyle telafi edilmelidir. Bu Ucretlendirme
taraflarin karsilikli gérismeleriyle belirlenir.
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F. ANLASMANIN SURESI
imtiyaz anlasmalari, su hallerde sona erer:

a. Taraflarin birisinin istegi halinde anlasarak,
b. Anlasmanin imtiyazlanan tarafindan ihlali halinde tek tarafli olarak
BNGV® tarafindan,
c. Anlasmanin VAKIF tarafindan ihlali halinde mahkemece verilecek
karara gore.
Bunlardan birisi meydana gelmedigi siirece anlagsma otomatik olarak surer.

G. ANLASMAZLIK HALLERI

Anlasmazliklarin karsilikli gérismeyle ¢6zllememesi halinde Ankara mahkemeleri
yetkilidir.

IMZALAR

Adi Soyad!i ve gorevi imzasi Tarih

BNGV®
adina

imtiyazlanan
adina

OgrEv Uyelik Tiirleri

Kendi ayaklarinin lzerinde durmak isteyen gencler, kendine yeni bir yol haritasi ¢gizmek
isteyen emekliler, kendine kariyer plani gizmek isteyen profesyoneller ve diger olmak Uzere
4 kategori 6ngoéralmastar.

Ucret kategorileri

Belirtilen 4 kategori icin 6ngorilen Uyelik Gcretlendirmesi su sekildedir:
e Kendi ayaklarinin Gzerinde durmak isteyen gencler: 500 TL giris + 60 TL/yil
e Kendine yeni bir yol haritasi gizmek isteyen emekliler: 800 TL giris + 100 TL/yil
e Kendine kariyer plani ¢izmek isteyen profesyoneller: 1450 TL giris + 175 TL/yil
e Diger: 1000 TL giris + 150 TL/ yil

indirimler

BOtun kategorilerde su indirimler uygulanir:
e Kadinlar: %15
e Bedensel engelliler: % 25
e Her tamamlanan dyelik yili igin: %2

EK: Moderatdér semineri (Katiimci — BN iligkileri i¢in) Yénerge
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